
Do zadań i odpowiedzialności Prezesa Zarządu Dyrektora Spółki należy sprawowanie nadzoru 

i kontroli oraz zarządzanie całością działalności Spółki, a w szczególności:  

a) Ustalanie kierunków i celów strategicznych oraz tworzenie perspektyw rozwoju Spółki i Grupy 

UNIBEP. 

b) Uzyskanie planowanych wyników Spółki. 

c) Prowadzenie polityki kadrowej i płacowej w Spółce. 

d) Decydowanie w sprawach przyjęć, zwolnień, wyróżnień i przeszeregowań pracowników Spółki. 

e) Wydawanie wewnętrznych aktów normatywnych. 

f) Nadzór nad budowaniem i utrzymaniem wizerunku firmy. 

g) Nadzór nad wdrożeniem i utrzymaniem skutecznych systemów jakości, kontroli wewnętrznej, 

zarządzania ryzykiem, nadzoru zgodności działalności z prawem (compliance) oraz funkcji audytu 

wewnętrznego. 

h) Nadzorowanie działań podległych jednostek organizacyjnych, w tym Oddziału Infrastruktury 

i obszaru budownictwa kubaturowego eksportowego. 


